REPUBLIKA SRBIJA

OPSTINA SJENICA

Opétinska uprava opétine Sjenica

Broj:031-53/20

Datum: 21.01.2020.godine.

Ul.Zmaja od Bosne
SJENICA

Na osnovu &lana 102. i 170. Zakona o zaposlenima u autonomnim pokrajinama i jedinicama
lokalne samouprave (“Sluzbeni glasnik RS”, broj 21/16, 113/2017, 95/2018 i 113/2017-dr.zakon),
Odluke o organizaciji Op8tinske uprave Sjenica br. 06-18/2019-11 od 11. Decembra 2019.godine.
(“Sluzbeni glasnik opstine Sjenica, br.31/17), Uredbe o internom konkursu ( “Sl.glasnik RS,” broj
17/2016), redenja nalelnika uprave broj 031-53/20 od 21.01.2020 godine, zakljutka Ministarstva za
drzavnu upravu i lokalnu samoupravu RS broj.112-9587/2019 od 27.09.2019 godine, dana 21.01.2020.
godine, nagelnik Op3tinske uprave opitine Sjenica, raspisuje

INTERNI KONKURS

Za prijem u radni odnos na neodredjeno vreme, jednog diplomiranog ekonomistu, pri Odeljenju
za budZet i finansije, opstine Sjenica na radnom mestu: poslovi likvidatora i materijalnog-finasijskog
knjigovostva osnovnih sredstava.

1. Uslovi za zaposlenje:
Kandidat treba da ispunjava sledece uslove:

- da je drzavljanin RS,

-da je punoletan,

-da nije osudjivan za kriviéno delo na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanje Sest meseci ili za krivi¢no
delo koje ga ¢ini nepodobnim za obavljanje poslova u drZzavnom organu.

~-da uesniku konkursa ranije nije prestajao radni odnos u drzavnom organu, odnosno organu
autonomne pokrajine ili jedinice lokalne samouprave zbog teZe povrede duznosti iz radnog odnosa.

-i da ispunjava uslove predvidene Pravilnikom o organizaciji i sistematuzaciji radnih mesta u
Opstinskoj upravi opstine Sjenica i to: stedeno visoko obrazovanje iz naugne, odnosno strucne oblati u
oviru obrazovno-nauénog polja drudtveno humanistickih nauka ili iz nau¢ne oblasti, pravne i ekonomske
nauke na osnovnim akadmskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama, specijalistiékim studijama, akadmeskim strudijama,
specijalistitkim strukovnim studijma, odnosno na osnovnim studijama u trajanju od najmanje 4 godine, ili
specijalistickim studijama na fakultetu, poloZen dr7avni struéni ispit, najmanje 3 godine radnog iskustva u
struci i poznavanje rada na radunaru. :

2. Mestorada:
Opétinska uprava opstina Sjenica , Ulica Zmaj od Bosne 36 310,



3. Struéna osposobljenost , znanja i veStine koje se proveravaju u izbornom postupku:

U izbornom postupku vrsiée se provera znanja iz oblasti ratunovodstva, budzeta i budzetskog
sistema tj.znanja iz oblasti materijalno-finansijskog radunovodstva kao i ostala znanja koja proizilaze iz
Zakona o radunovodstvu i knjigovodstvu R.Srbije, zatim znanja koja se odnose na prikupljanje
neophodne dokumentacije u pripremi naloga za prenos sredstava na osnovu Plana izvrienja budzZetatj.na
osnovu Zakona o budZetskom sistemu, steéeno znanje i iskustvo o kretanju predmeta od podnosenja
zahteva do arhiviranja predmeta, shodno ZUP-u i Uredbi o kancelarijskom poslovanju, vestine rada na
raCunaru, ve§tinu komunikacije, analititkog rezonovanja i logitkog zakljuéivanja, organizaciona
sposobnost kao i vestina rukovodjenja.

Provera sposobnosti i znanja kandidata vrii¢e se usmenim putem u kancelariji broj 34. u
Opstinskoj upravi opstine Sjenica, dana: 07.02.2020.godine sa po&etkom u 12h.

4. Rok za podnoSenje prijave.

Rok za podnoSenje prijave na interni konkurs je 15 dana i poinje da tete od 20.01.2020
godine, odnosno od dana kada je interni konkurs objavljen na oglasnoj tabli u sedistu jedinice lokalne
samouprave.

Prijava na konkurs sadrZi ime i prezime kandidata, datum i mesto rodenja, adresu stanovanja, broj
telefona, a po moguénosti i internet adresu, podatke o obrazovanju, podatke o vrsti i duZini radnog
iskustva s kratkim opisom poslova na kojima je kandidat radio do podnodenja prijave na konkurs, podatke
o struénom usavrSavanju i podatke o posebnim oblastima znanja. Prijava na konkurs mora biti svojeruéno
potpisana.

5. Dokazi koji se prilaZu uz prijavu na konkurs:

-potvrda poslodavca da je kandidat zaposlen na neodredeno vreme u sistemu lokalne
samouprave, koji &ine organi jedinice lokalne samouprave, javne sluzbe, javna preduzeéa, pravna lica
osnovana od strane trecih lica, privredna drustva i druge organizacije shodno &1.2 st. 5 Zakona o naginu
odredivanja maksimalnog broja zaposlenih u javnom sektoru ("Sluzbeni glasnik RS", broj 68/15 i 81/ 16).

-uverenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest meseci);

-izvod iz mati¢ne knjige rodenih (izdat na obrascu shodno Zakonu o matidnim knjigama
objavljenom u (,,Sluzbenom glasniku RS, br. 20/09 i 145/14);

-diploma o struénoj spremi;

-isprave kojima se dokazuje radno iskustvo u struci (potvrde, resenja, i drugi akti iz kojih se vidi
na kojim poslovima , sa kojom strug¢nom spremom i u kom periodu je steeno radno iskustvo);

-uverenje 0 poloZenom drzavnom struénom ispitu (lica sa poloZenim pravosudnim ispitom,
umesto uverenja o poloZenom drzavnom struénom ispitu, dostavljaju uverenje o poloZenom pravosudnom
ispitu; lica koja nemaju poloZen drZavni strugni ispit mogu se primiti na rad pod uslovom da poloze
drzavni struéni ispit do okonéanja probnog rada);

-uverenje da kandidat nije pravosnazno osudivan na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanje Sest
meseci (izvod iz kaznene evidencije nadlezne Policijske uprave izdat nakon objavljivanja konkursa).



Za ucesnike konkursa Koji su bili u radnom odnosu u drZzavnom organu, odnosno autonomne
pokrajine ili jedinice lokalne samouprave, pored navedenih dokaza, potrebno je dostaviti i dokaz da im
ranije nije prestajao radni odnos u drzavnom organu, odnosno organu autonomne pokrajine ili jedinice
lokalne samouprave zbog teZze povrede duznosti iz radnog odnosa.

Svi dokazi prilaZzu se u originalu ili fotokopiji overenoj kod javnog beleznika (izuzetno u
gradovima i op$tinama u kojima nisu imenovani javni beleZnici, priloZeni dokazi mogu biti overeni u
osnovnim sudovima, sudskim jedinicama, prijemnim kancelarijama osnovnih sudova, odnosno
opstinskim upravama, kao povereni posao).

Odredbom ¢&lana 9. i ¢lana 103. Zakona o opdtem upravnom postupku (,,Sluzbeni glasnik RS,
broj 18/16) propisano je, izmedu ostalog, da organ moZe da vr$i uvid, pribavlja i obraduje li¢ne podatke o
injenicama o kojima se vodi sluZbena evidencija, osim ako stranka izriito izjavi da ¢e podatke pribaviti
sama.

Dokumenti o &injenicama o kojima se vodi sluzbena evidencija su: uverenje o drZavljanstvu;
izvod iz mati¢ne knjige rodenih; uverenje o poloZenom drzavnom struénom ispitu.

Potrebno je da udesnik konkursa, uz navedene dokaze, dostavi izjavu kojom se opredeljuje za
jednu od moguénosti, da organ pribavi podatke o kojima se vodi sluzbena evidencija ili da ¢e to kandidat
uéiniti sam.

Primer izjave se nalazi na internet prezentaciji op$tine Sjenica venac www.sjenica.rs , gde se ista
moZe preuzeti ili na Salteru usluznog centra.

6. Lice koje je zaduZeno za davanje obaveStenja o internom konkursu:

Ljiljana Sredojevi¢, telefon: 060/5145888, e-mail: ljiljana.sredojevic@sjenica.rs, radnim danom
od 10:00 do 12:00 &asova

7. Adresa na koju se podnosi prijava za interni konkurs:

Prijave se podnose na pisarnici na adresu: Opstina Sjenica, Ul.Zmaja od Bosne 36310 Sjenica,
sa naznakom prijava na ,,interni konkurs u sistemu lokalne samouprave®.

8. Datum i mesto oglaSavanja: Oglas se objavljuje 20.01.2020 godine na og]asnOJ table
Opétinske uprave i internet sajtu opstine Sjenica , hitp:/www.sjenica

9. Pravo ude§éa na internom konkursu:

Pravo na uée$ée imaju zaposleni na neodredeno vreme u sistemu lokalne samouprave.

10. Napomene:

Neblagovremene, nedopustene, nerazumljive ili nepotpune prijave i prijave uz koje nisu priloZeni
svi potrebni dokazi u originaiu ili kopiji overenoj u opstini, sudu ili kod javnog beleznika, bice odbacene.

OPSTINSKA UPRAVA OPSTINE SJENICA
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